Landesverband Bayerischer Tonkinstler e.V.im DTKV
Der Verband der Musikberufe und des

Musiklebens in Bayern

Sandstr. 31, 80335 Miinchen
Tel. 089/54 21 20 80, Fax: 089/54 21 20 81

zwischen

Strale

Mobil

Webseite

als Lehrkraft im regionalen Tonkunstlerverband

Vor- u. Nachname Schiilerin

LANDESVERBAND
BAYERISCHER
TONKUNSTLER

MITGUED IM
DEUTSCHEN TONKLNSTLERVERAND

E-Mail: LV.BT@web.de
Website: http://www.dtkvbayern.de

Unterrichtsvertrag

Tel.

PLZ/Ort

Fax

E-Mail

des Landesverbandes Bayerischer Tonkiinstler e.V. und

Telefonnummer

geboren am Handy
Stral3e Mail
PLZ/Wohnort

Name Kindergarten/Schule

Erziehungsberechtige(r) Telefonnummer

Vor- u. Nachname Handy
Strale Mail
PLZ/Wohnort

1. Vertragspartei
Ist der/die Schilerin bei Vertragsschluss minderjéhrig, ist Vertragspartei der Lehrkraft dieg/der Erziehungsberechtigte. Ist.bei Vertrags-
schluss der/die SchiilerIn volljahrig, ist Vertragspartei der Lehrkraft der/die Schilerin.

2. Unterrichtsgegenstand
Die Lehrkraft Gbernimmt den Unterricht flr den/die Schilerln im Fach/in den Fachern

3. Vertragsbeginn / Vertragslaufzeit
Der Unterricht beginnt am und wird flr unbestimmte Dauter abgeschlossen.

4. Kundigung / Vertragsbeendigung

4.1 Der Unterrichtsvertrag kann von beiden Vertragsparteien mit einer Frist.von 2,\Monaten zum 28.02"(Ende des Schulhalbjahres) oder
zum 31.08 (Ende des Schuljahres) geklndigt werden.

4.2 Beide Vertragsparteien sind berechtigt, den Unterrichtsvertrag-aus wichtigem Grund zu kiindigen.

4.3 Jede Kindigung hat zu ihrer Wirksamkeit schriftlich zu erfolgen.

5. Probezeit
Die ersten Unterrichtseinheiten werden als Probezeit vereinbart. Wahrend der Probezeit ist jede Vertragspartei berechtigt, den
Unterrichtsvertrag ohne Einhaltung einer Frist zu kiindigen. Die Kundigung,hat zu ihrer Wirksamkeit schriftlich zu erfolgen.

6. Feiertage, Ferien
Vorbehaltlich einer anderslautenden Mereinbarung zwischen Lehrkraft und“Schilerin findet an den gesetzlichen Feiertagen und wahrend
den Ferien an den allgemeinbildenden Schulen im Bundesland Bayern kein Unterricht statt.

7. Honorar / Falligkeit

7.1 Das Honorar versteht sich als Jahresgebuhr, die fir 36 Unterrichtseinheiten pro Kalenderjahr kalkuliert ist und € betragt.

7.2 Erhélt der/die Schulerln, weniger als 36 Unterrichtseinheiten, werden die nicht erteilten, aber bezahlten Unterrichtseinheiten von der
Lehrkraft erstattet; die“in Ziffer 9.1 enthaltene Regelung, bleibt hiervon unberthrt. Erhélt der/die Schilerin im Kalenderjahr mehr als 36
Unterrichtseinheiten, sind die Mehreinheiten zusatzlich zur Monatsrate nach Abrechnung durch die Lehrkraft von dem/der Schilerin an die
Lehrkraft zu bezahlen. Beginnt dernUnterrichtsvertrag wahrend einem Kalenderjahr, gelten vorstehende Regelungen zeitanteilig.

7.3 Das Jahréshonorar ist zahlbar in'12 gleichen Raten, die auch wahrend der Schulferien zu entrichten sind. Der erste Monat wird zeitan-
teilig berechnet. Die Raten sind jeweils bis spatestens zum 10. eines jeden laufenden Monats zur Zahlung fallig und werden wie folgt ent-
richtet:

0 in bar 0 per Daueraufrag auf das Konto O durch Lastschrift vom Konto
Kontoinhaber: Kontonummer
BLZ Bank



mailto:LV.BT@web.de
http://www.dtkvbayern.de/

Hiermit erméchtige ich die Lehrkraft jederzeit widerruflich, die nach diesem Unterrichtsvertrag zu entrichtende/n Zahlungen bei Félligkeit zu
Lasten meines folgenden Kontos mit Lastschrift einzuziehen:

Kontoinhaber: Kontonummer
BLZ Bank
Ort Datum Unterschrift Kontoinhaber

Das Honorar fiir die einzelne Unterrichtseinheit ermittelt sich nach folgender Formel: Jahreshonorar./.36. Fur die Zeit eines Rumpfunter-
richtsjahres wird die zu entrichtende Jahresgebiihr nach geleisteten Unterrichtseinheiten gemaf folgender Formel berechnet: geleistete
Unterrichtseinheiten x Jahreshonorar./.36.

Die Parteien sind sich einig, dass die Lehrkraft das vereinbarte Honorar jeweils zum 01.10. eines Kalenderjahres anpassen kann. Die
Anpassung muss dem Vertragspartner mindestens 8 Wochen vor diesem Termin schriftlich mitgeteilt werden. Der Vertragspartner hat das
Recht, den Unterrichtsvertrag binnen 1 Monats nach Zugang der Gebiihrenanpassung auBerordentlich zum 01.10. des Kalenderjahres zu
kindigen. Kundigt der Vertragspartner nicht oder nicht fristgerecht, gilt die Gebiihrenanpassung als genehmigt.

8. Unterrichtsort, Unterrichtszeit

Der Unterricht findet in den Raumen der Lehrkraft / des/der Schiilerin in ___statt. Die Lehrkraft erteilt dem/der Schilerln wéchent-
lich1/ Unterrichtseinheit(en) Unterricht. Die Dauer des Unterrichts betragt pro Unterrichtseinheit Minuten. Der Unterricht wird
erteilt als Einzelunterricht / Gruppenunterricht zu mindestens bis hdchstens Schilerlnnen (nicht Zutreffendes bitte streichen).

9. Unterrichtsausfall

9.1 Wegen Verhinderung der Lehrkraft ausfallende Unterrichtsstunden sind zu vergiiten und werden nachgeholt.

9.2 Vom/von der Schilerln mindestens 48 Stunden vor dem vereinbarten Unterrichtsbeginn abgesagte Stunden sind zu vergiten und
werden auf Wunsch des/der Schilerln mit Zustimmung der Lehrkraft nachgeholt. Vom/von der Schilerln weniger als 48 Stunden vor dem
vereinbarten Unterrichtstermin abgesagte Stunden verfallen bei gleichzeitiger Vergiitung der Lehrkraft.

9.3 Wegen Erkrankung der Lehrkraft und / oder des/der Schilerin ausfallende Unterrichtsstunden sind bei Vorlage einer arztlichen Arbeit-
sunfahigkeitsbescheinigung zu vergiiten und werden nach Genesung nachgeholt. Die Verpflichtung zur Honorarzahlung endet, wenn fur
einen durchgehenden Zeitraum von 6 Wochen krankheitsbedingt kein Unterricht erteilt werden kann. Sie beginnt wieder in dem Monat, in
dem der Unterricht wieder aufgenommen wird.

9.4 Der/die Schiilerin verpflichtet sich, nicht zum Unterricht zu erscheinen, wenn er/sie so krank ist, dass fur die‘’Lehrkraft eine unmittelbare
Ansteckungsfahr besteht.

10. Pflichten der Lehrkraft, Pflichten des/der Schilerin; Unterrichtsmaterial

Die Lehrkraft fihrt den Unterricht in voller Verantwortung fir sachgeméafRe und regelmaRige Unteriweisung durch. Der/die Schilerin ver-
pflichtet sich, den Unterricht regelmafig zu besuchen und zu Hause in erforderlichem Umfang zu tben. Unterrichtsmaterialien wie Noten
und Instrumente werden von dem/r Schulerln auf eigene Kosten eingebracht.

11. Auftritt in der Offentlichkeit
Der/die Schulerin darf sich an o&ffentlichen Auftritten, Wettbewerben, Aufnahmeprifungen nur nach vorheriger Zustimmung der Lehrkraft
beteiligen.

12. Veroffentlichung von Fotos

Schillerin und Vertragspartner erklaren sich mit nachfolgender Unterschrift ausdricklich damit einverstanden, dass.won den Auffihrun-
gen/Darbietungen des/der Schilerln Ton- und/oder Bildtonaufnahmen erstellt und diese ohne weiteren Vergutungsanspruch des/der Schi-
lerln und des Vertragspartners in Broschiren, im Internet oder in anderen Medien veréffentlicht werden.

(Schuler/in) (\Vertragspartner)

13. E-Mail-Werbung
SchilerIn und Vertragspartner erklaren sich — jederzeit widerruflich - mit nachfolgender Unterschrift ausdriicklich damit einverstanden, tber
Aktionen und Neuerungen per E-Mail an die E-Mail-Adresse: ..............c.......... regelméaRig informiert zu werden.

(Schler/in) (Vertragspartner)

14. Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages und/oder seiner Anderungen bzw. Erganzungen unwirksam sein oder werden, so wird dadurch
die Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt. Die unwirksame/Bestimmung wird durch eine wirksame ersetzt, die dem wirt-
schaftlich Gewollten am nachsten kommt. Gleiches gilt fiir Regelungslicken.

15. Sonstige Vereinbarungen

Datum Schiler/in
Datum Erziehungsberechtigte(r)
Datum Lehrkraft

© Landesverband Bayerischer Tonkiinstler e.V. (LVBT) 01.07.2010 — Das Urheberrecht an diesem Vertragsformular steht ausschlie3lich dem LVBT zu. Es darf nur von
Mitgliedern des LVBT verwendet werden. Die Vervielféltigung jeder Art dieses Formulars ist untersagt.



